PROGRAM SZKOLENIA 3-DNIOWEGO
Akademia Charyzmatycznego Menadzera poz. IV - IS@‘ ldthe e

Charyzmatyczny przywodca
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#1 Charyzmatyczne zarzqdzanie #9 Charyzmatyczne przemawianie na
konfliktem, oporem, réinicq zdan poziomie mistrza - czyli jak
i intereséw takze na spotkaniach zal.nspllrc’))wqc ludzi, tchnqc wiatr

‘ _ _ w zagle’

Ta .czesc sz,kolemo J,eST zywx./m Expose szefa - poziom Il - czyli jak
organizmem, ktéry powstaje w  wyniku oostugiwad sie ooteznym
zetkniecia sie Uczestnikdw i trenera. Trener osychologicznie | neurolingwistycznie
w zaleznosci od silnych i stabych stron nazedziem - wiziq - by méwié
Uczes’mllfow, stosuje ) m’rerwenqe o przysztosci firmy tak, zeby pracownicy
powodujgce trudne sytuacije, a nastepnie oczuli, ze skoczq za Toba w ogien?
wprowadza odpowiednie techniki ' '
i narzedzia, doprowadzajgc do satysfakcii, - Jak by¢ "naturalnym’ liderem?2
porozumienia i pogtebienia relacji.

Uczestnicy uczq sie przez wtasne realne

doswiadczenie - zarbwno problemu jak #3 ch ; iala - ik
i skutecznosci technik  zarzgdzania aryzmdalyczna mowa ciaia - ja

konfliktem. emanowac blaskiem i mocqg?

li... dostaniesz takze dawke wiedzy * Jak patrzy charyzmatyczny lider?
ubrang w konkretng technike, ktére to
zamienig Twoje naturalne  odruchy,
pogtebiajgce problem/konflikt, na
pogtebiajgce sie zrozumienie i relacjel:

+ Skqgd bierze sie ten blask w oczach?

- Jak promieniowa¢é nawet na forum
pewnoscig siebie potgczong ze

iem?2
Analiza Transakcyjna spokojem¢

+ Bedziemy pracowali nad  Twoimi
indywidualnymi aspektami
Algorytm EGO™ charyzmatycznej mowy ciata - dostaniesz
wskazdwki, wdrozysz je, a na koniec
dostaniesz dowdd zmiany w  postaci
informaciji zwrotnej i nagrania video (dla
chetnych).

Trojkat Dramatyczny
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Charyzmatyczny przywodca
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#4 Charyzmatyczne prowadzenie #5§ Charyzmatyczne prowadzenie
dyskusji na poziomie mistrza - czyli spotkan i zespotu do rozwigzania
jak sprawi¢, zeby rozméwca problemu
zZmienit decyzje?
Widzisz czasami, ze Twod] rozmdwca Jest problem do rozwigzania i nie chcesz
"zabtqdzit'e Ale uparty jest - zwykte go rozwigzywac Ty - chcesz
argumenty do niego nie trafiajg, nie chce zaangazowac w  to  zespdt  lub
zmieni¢ zdania. Mozesz oczywiscie uzyé kolezanki/kolegdw  menadzerdw  na
argumentu - "bo ja tak moéwie" ale... to spotkaniu. Najczesciej dochodzi do
takie autokratyczne i mato przekrzykiwania, walki o gtos lub bicia
charyzmatyczne... A potrzebujesz jego piany, ale Ty poprowadzisz spotkanie tak,
zaangazowania, wiec ... dam Ci piekng 7e WSZYSCy doswiadczqg synergii
i potezng technike. Technike do zmiany wspotpracy i efektywnie poprowadzisz ich
przekonan, obaw, percepcji, sposobu do wyboru najlepszego rozwigzania.
myslenia, odczuwania. Jest to A krytyka bedzie tak konstruktywna, ze
najpotezniejsza coachingowa technika, bedzie pobudzac do kreowania
dzieki ktérej ludzie dokonujg niebywatych pomystow. Zbyt pieknie brzmi? To
zmian w  zyciu, niesamowitych odkryc! dlatego, ze niewiele oséb to potrafi, ale
| technika ta dziata tylko w sposéb Ty dostaniesz kolejng potezng technike -
etyczny, wiec dostajesz  bezpieczne Zmodyfikowang Strategie Disneya (przez
narzedzie! Kazdy z nas na szkoleniu bedzie nas, bo ta klasyczna wtasnie nie daje
mie¢ okazje, by doswiadczy¢ zmiany takich rezultatow)!
swojej decyzji oraz by zmieni¢ decyzje
innej osobie.
2. A
L
trenin -
indywidu?:lny Kkontakt - L1
z frenerem
-~ wybér
_ ls formy szkolenia
o1l :
“lemins. Jak dbamy
badanie
polrzeb o Twoje potrzeby:
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To szansa dla Ciebie na modyfikacje
tozsamosci i zachowan, poprzez lustro
spoteczne od innych menadzerdw - grupy
w  ktérej] bgdz co bqdz potrzebujesz
budowac swoj autorytet i zaufanie do
Ciebie - to niezastgpiona okazja do
eksperymentowania i zrobienia tego, na
co do tej pory nie pozwalaty Ci obawy
o odbidr przez innych, wiezy kultury
organizacyjnej, a co moze stac sie Twoim
nowym zasobem w zachowaniach,
zupetnie dobrze lub nawet Swietnie
odbieranym przez innych. Na tym wtasnie
polega wyjatkowosc freningu
interpersonalnego - to, co nam sie
wydaje, ze inni myslg o nas lub pomyslqg,
czasami dzieli przepas¢ od tego jak
naprawde jest. | tylkko odwazne zmierzenie
sie z informacjg zwrothg daje nam szanse
na zmiane - modyfikacje  swojej
tozsamosci i zachowan na takie, z ktorych
inni  wiecej bedqg czerpac¢ i przede
wszystkim - TY!

“acrowo K X

4%” lead the way

#6 Menadierski trening interpersonalny #7Ja - Charyzmatyczny Lider. Jak

stworzy¢é swojqg witasng autentycznqg
charyzme?

Jak  w wielu innych przypadkach
"miekkich kompetencji" - charyzme tworzy
sie w sobie. Oczywiscie, sq osoby, ktdre
miaty dobre przyktady w dziecinstwie,
wiec majqg tatwiejszy start i krétszg droge,
ale to nie ma znaczenia dla Ciebie -
Twoja droga jest jedyna w swoim rodzaju,
bo kazdy jest inny. Na tym szkoleniu
znajdziesz  swojg droge i dostaniesz
techniki do wyznaczania tej drogi dalej,
samemu - bo to przygoda pieknych
odkry¢ o sobie i zmian przynoszgcych
rados¢ i satysfakcje z SIEBIE!

Masz pytania?

Zapraszam do kontaktu

Adrianna Ostrowska
Koordynator ds. Szkolern Otwartych
789220112

adrianna.ostrowska@4grow.pl
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