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Poznan, dnia 09.03.2020
REFERENCIJE

W dniach 23 — 24.01.2020 r. pracownicy dziatu marketingu firmy Lisner uczestniczyli w szkoleniu
prowadzonym przez firme 4GROW. Celem byto rozwijanie kompetencji dotyczacych prezentacji i
negocjacji, a temat szkolenia brzmiat: Prezentacje biznesowe i sztuka prowadzenia dialogu

negocjacyjnego.

Szkolenie zostato ocenione bardzo wysoko w ankiecie badajacej satysfakcje uczestnikéw. Srednia
ocena ogodlna wyniosta 4,9 w skali 1-5. Energetyzujacy program, urozmaicona forma, praktyczna
wiedza, przydatne tresci, niesamowicie ciekawy sposéb opowiadania i wyjasniania — w taki miedzy
innymi sposdb byty komentowane przez pracownikdw godziny spedzone na sali szkoleniowej.
Szczegdlnie duze znaczenie miaty dla nich ¢wiczenia praktyczne, dzieki ktédrym mozna byto
zweryfikowaé swoje umiejetnosci, utrwali¢ przyswojong teorie i dowiedzie¢ sie, co jeszcze wymaga

udoskonalenia i dalszej pracy.

Bardzo pozytywne wrazenie zrobity postawa i kompetencje trenera, ktéry potrafit stworzyc¢ inspirujacy,
tworczy i wartosciowy klimat spotkania. Szkolenie okazato sie niesamowicie rozwijajgce nie tylko dla
os6b, ktére nie miaty do tej pory duzej wiedzy i doswiadczenia w zakresie prezentacji biznesowych i
rozmoéw negocjacyjnych. Ci, ktéorym wydawato sie, ze juz wiedzg sporo na ten temat, wyszli ze szkolenia
z poczuciem, ze ich warsztat zostat mocno ubogacony. Réwniez ci, ktérzy dotychczas nie byli wielkimi

zwolennikami szkolert samych w sobie, po doswiadczeniach z 4GROW zmienili zdanie.

Rekomendujemy rozwijanie kompetencji pod okiem treneréw 4GROW. To wspodtpraca, ktéra daje

rzeczywiste rezultaty, poniewaz pasja i profesjonalizm stanowig fundamenty szkolenia.

Ziemowit Walczak
Senior Marketing Manager Category Fish/

Business Development Director

Dane firmy/ papier firmowy



Logo firmy/papier firmowy

S

Poznan, dnia 09.03.2020
REFERENCIJE

W dniach 23 — 24.01.2020 r. pracownicy dziatu marketingu firmy Lisner uczestniczyli w szkoleniu
prowadzonym przez Mateusza Dabrowskiego, trenera 4GROW.
Celem byto rozwijanie kompetencji dotyczacych prezentacji i negocjacji, a temat szkolenia brzmiat:

Prezentacje biznesowe i sztuka prowadzenia dialogu negocjacyjnego.

Szkolenie zostato ocenione bardzo wysoko w ankiecie badajacej satysfakcje uczestnikéw. Srednia
ocena ogodlna wyniosta 4,9 w skali 1-5. Energetyzujacy program, urozmaicona forma, praktyczna
wiedza, przydatne tresci, niesamowicie ciekawy sposdb opowiadania i wyjasniania — w taki miedzy
innymi sposdb byty komentowane przez pracownikdw godziny spedzone na sali szkoleniowej.
Szczegblnie duze znaczenie miaty dla nich ¢wiczenia praktyczne, dzieki ktéorym mozna byto
zweryfikowaé swoje umiejetnosci, utrwali¢ przyswojong teorie i dowiedzie¢ sie, co jeszcze wymaga

udoskonalenia i dalszej pracy.

Bardzo pozytywne wrazenie zrobity postawa i kompetencje trenera, ktéry potrafit stworzyc¢ inspirujacy,
tworczy i warto$ciowy klimat spotkania. Szkolenie okazato sie niesamowicie rozwijajgce nie tylko dla
0s6b, ktére nie miaty do tej pory duzej wiedzy i doswiadczenia w zakresie prezentacji biznesowych i
rozmoéw negocjacyjnych. Ci, ktéorym wydawato sie, ze juz wiedzg sporo na ten temat, wyszli ze szkolenia
z poczuciem, ze ich warsztat zostat mocno ubogacony. Réwniez ci, ktérzy dotychczas nie byli wielkimi

zwolennikami szkolert samych w sobie, po doswiadczeniach z 4GROW zmienili zdanie.

Rekomendujemy rozwijanie kompetencji pod okiem treneréw 4GROW. To wspodtpraca, ktéra daje

rzeczywiste rezultaty, poniewaz pasja i profesjonalizm stanowig fundamenty szkolenia.

Ziemowit Walczak
Senior Marketing Manager Category Fish/

Business Development Director

Dane firmy/ papier firmowy



